
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Проектный практикум 

основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

21.03.01 Нефтегазовое дело 

Направленность (профиль):  

Бурение нефтяных и газовых скважин,  

Эксплуатация и обслуживание объектов добычи газа, газоконденсата и подземных хранилищ, 

Эксплуатация и обслуживание объектов добычи нефти,  

Эксплуатация и обслуживание технологических объектов нефтегазового производства,  

Проектирование, сооружение и эксплуатация нефтегазотранспотных систем 

 

1. Цель изучения дисциплины 

Получение обучающимися опыта реализации инженерного проекта от стадии формирования за-

мысла через этапы разработки, внедрения и эксплуатации. 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы 

Дисциплина «Проектный практикум» относится к дисциплинам обязательной части учебного плана.   

 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их достижения 

 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по дисци-

плине 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.2. Устанавливает контакты 

в процессе социального взаимо-

действия 

Знать: З1 особенности этапов социального взаимо-

действия на основе основных функций общения 

(коммуникативной, интерактивной, перцептивной) 

Уметь: У1 устанавливать контакт на всех этапах со-

циального взаимодействия, учитывая функции об-

щения 

Владеть: В1 навыками организации, поддержания и 

завершения социального взаимодействия, учитывая 

функции общения 

УК-3.3. Выбирает стратегию по-

ведения в команде в зависимости 

от условий 

Знать: З2 возможные стратегии поведения в команде; 

особенности мотивационных состояний, побуждаю-

щих к определенной стратегии поведения в проект-

ной команде 

Уметь: У2 осуществлять целесообразный выбор 

стратегии поведения в команде в зависимости от 

условий на различных этапах работы над проектом 

Владеть: В2 навыками целесообразного выбора, а 

при необходимости, смены стратегии поведения в 

команде в зависимости от условий на различных эта-

пах работы над проектом  

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития на 

основе принципов об-

разования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Эффективно управляет 

собственным временем 

Знать: З3 методы эффективного планирования вре-

мени 

Уметь: У3 определять задачи саморазвития и про-

фессионального роста, распределять их на долго-, 

средне- и краткосрочные с обоснованием их акту-

альности и определением необходимых ресурсов 

Владеть: В3 приёмами целеполагания, планирования, 

реализации необходимых видов деятельности, оцен-

ки и самооценки результатов деятельности по реше-

нию профессиональных задач 

УК-6.2. Планирует траекторию 

своего профессионального разви-

тия и предпринимает шаги по её 

реализации 

Знать: З4 основные элементы профессионального 

развития 

Уметь: У4 планировать и реализовывать этапы свое-

го развития 
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Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по дисци-

плине 

Владеть: В4 навыками  воплощения заданной траек-

тории профессионального развития 

ОПК-3. Способен 

участвовать в управле-

нии профессиональной 

деятельностью, ис-

пользуя знания в обла-

сти проектного ме-

неджмента 

ОПК-3.1. Определяет потребно-

сти производственного подразде-

ления в материально-технических 

и трудовых ресурсах 

Знать: З5 способы определения потребностей произ-

водственного подразделения в материально-

технических и трудовых ресурсах 

Уметь: У5 определять потребности производствен-

ного подразделения в материально-технических и 

трудовых ресурсах 

Владеть: В5 навыками определения потребностей 

производственного подразделения в материально-

технических и трудовых ресурсах 

ОПК-6. Способен при-

нимать обоснованные 

технические решения в 

профессиональной 

деятельности, выби-

рать эффективные и 

безопасные техниче-

ские средства, и тех-

нологии 

ОПК-6.1. Описывает основные 

сведения об объектах и процессах 

профессиональной деятельности 

посредством использования про-

фессиональной терминологии 

Знать: З6 способы описания основных сведений об 

объектах и процессах профессиональной деятельно-

сти посредством использования профессиональной 

терминологии 

Уметь: У6 использовать основные сведения об объ-

ектах и процессах профессиональной деятельности 

посредством использования профессиональной тер-

минологии 

Владеть: В6 навыками описания основных сведений 

об объектах и процессах профессиональной деятель-

ности посредством использования профессиональной 

терминологии 

ОПК-7. Способен ана-

лизировать, составлять 

и применять техниче-

скую документацию, 

связанную с професси-

ональной деятельно-

стью, в соответствии с 

действующими норма-

тивными правовыми 

актами 

ОПК-7.1. Выбирает нормативно-

правовые и нормативно-

технические документы, регули-

рующие деятельность в области 

нефтегазового производства для 

решения задачи профессиональ-

ной деятельности 

Знать: З7 нормативно-правовую и нормативно-

техническую документацию, регулирующую дея-

тельность в области нефтегазового производства 

Уметь: У7 решать задачи профессиональной дея-

тельности, опираясь на нормативно-техническую 

документацию 

Владеть: В7 навыками работы с нормативно-

правовой и нормативно-технической документацией 

ОПК-7.2. Составляет распоряди-

тельную документацию произ-

водственного подразделения в 

профильной сфере профессио-

нальной деятельности 

Знать: З8 методику составления распорядительной 

документации производственного подразделения в 

профильной сфере профессиональной деятельности                                                                                                                                                                                                                                                       

Уметь: У8 составлять и использовать 

деловую документацию при решении профессио-

нальных задач 

Владеть: В8 навыками составления деловой доку-

ментации 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 4 зачетных единицы, 144 часа. 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
Очная форма обучения: зачёт – 5,6 семестр. 
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