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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

 

          Цели дисциплины: Целью обучения по дисциплине является приобретение знаний и 

умений, необходимых для формирование основ политики организации по безопасности труда; 

разработки режимов труда и отдыха с учетом требований психофизиологии, эргономики и эсте-

тики труда для различных категорий персонала организаций сферы гостеприимства и обще-

ственного питания; приобретение обучающимися знаний и практических навыков обеспечения 

безопасности обслуживания потребителей и соблюдения требований заинтересованных сторон 

на основании выполнения норм и    правил охраны труда и техники безопасности; освоение 

технологий управления безопасностью труда персонала организаций сферы гостеприимства, 

ознакомление обучающихся с основами оценки социально-экономической эффективности раз-

работанных мероприятий по охране труда и здоровья. 

 

Основными задачами изучения курса являются:  

 

1. Теоретическое освоение обучающимися нормативно-правовой базы охраны труда и 

техники безопасности в организациях сферы гостеприимства и общественного питания;  

2. Изучение основ оптимизации режимов труда и отдыха с учетом требований психофи-

зиологии, эргономики и эстетики труда для различных категорий персонала организаций сферы 

гостеприимства и общественного питания;  

3. Приобретение практических навыков по обеспечению безопасности обслуживания по-

требителей и соблюдение требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм 

и правил охраны труда и техники безопасности. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО 

 

Дисциплина «Охрана труда и техника безопасности в организациях  сферы 

гостеприимства» Б.1.О.14. относится к дисциплинам части Блока 1, обязательной части 

Учебного плана. 

Для полного усвоения данной дисциплины, обучающиеся должны знать следующие 

разделы ФГОС:  «Правовые основы деятельности и документооборот в сфере гостеприимства». 

 

Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются: 

 

Знание: 

- основ безопасности жизнедеятельности;  

- нормы и правил охраны труда и техники безопасности. Основы безопасности 

жизнедеятельности. 

 

Умения: 

- обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте; 

- обеспечивает безопасность обслуживания потребителей услуг организаций сферы 

гостеприимства. 

 

Владение: 

- действиями по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на рабочем месте.; 

- методами соблюдения требований заинтересованных сторон на основании выполнения 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 
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Содержание дисциплины «Охрана труда и техника безопасности в организациях  сферы 

гостеприимства» служит основой для освоения дисциплины: «Безопасность 

жизнедеятельности». 

 

 

3. Результаты обучения по дисциплине  

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций:  

Таблица 3.1 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции (ИДК) 

Код и наименование 

результата обучения по 

дисциплине 

1 2 3 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, 

в том числе при 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций  

 

 

УК-8. З.8.1. Основы безопасности 

жизнедеятельности 

 

Знает: - нормативно - правовые акты, 

регламентирующие охраны труда 

гостиничной сферы. З.8.1. 

УК-8. У.8.1.  Обеспечивает безопасные 

и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте. 

 

Умеет: использовать методы и 

технологии обеспечения 

безопасности и комфортных условий 

труда в гостиничной деятельности   

У.8.1.   

УК-8. В.8.1.  Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на рабочем 

месте. 

Владеет: методикой и приемами 

предотвращения возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

подразделениях гостиниц и других 

средств размещения и обслуживания 

потребителей В.8.1 

ОПК-7  Способен 

обеспечивать безопасность 

обслуживания потребителей 

и соблюдение требований 

заинтересованных сторон на 

основании выполнения норм 

и правил охраны труда и 

техники безопасности 

 

ОПК-7. З.7.1. Нормы и правила охраны 

труда и техники безопасности. Основы 

безопасности жизнедеятельности 

Знает: основы законодательства в 

области охраны труда гостиничного 

предприятия З.7.1. 

 

ОПК-7. У.7.1. Обеспечивает безопасность 

обслуживания потребителей услуг 

организаций сферы гостеприимства  

Умеет: использовать теоретические 

знания в области обеспечения 

безопасности хозяйственной 

деятельности гостиничного 

предприятия. У.7.1. 

ОПК-7. В.7.1. Обеспечивает соблюдение 

требований заинтересованных сторон на 

основании выполнения норм и правил 

охраны труда и техники безопасности. 

Владеет: знаниями  по планированию 

производственного цикла 

предприятия сферы гостеприимства с 

учетом норм безопасности. В.7.1. 

 

4. Объем дисциплины 

Общий объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 час.  

                                                                                 Таблица 4.1.   

 

Форма 

обучения 

Курс/ 

семестр 

Аудиторные занятия/контактная работа, час. 
Самостоятельн

ая работа, час. 

Форма 

промежуточно

й аттестации 
Лекции  

Практически

е занятия 

Лабораторные 

занятия 

1 2 3 4 5 6 7 

очная 1/1 34/- 17/-  57/- зачет 

заочная 

 
2/3 -/10 -/8 - -/90- зачет 

Итого: х 34/10 17/8  57/90 х 
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5. Структура и содержание дисциплины 

 

5.1. Структура дисциплины. 

очная форма обучения (ОФО) 

     

 Таблица 5.1.2 

№ 

п/

п 

Структура дисциплины 
Аудиторные занятия, 

час. СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства Номер 

раздела  
Наименование раздела Л. Пр. Лаб. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1 
Законодательство в  

области охраны труда  
 

6/- 2/- - 12/- 20/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

 

2 2 

Обеспечение охраны 

труда на предприятиях 

услуг гостеприимства 

6/- 3/- - 9/- 18/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

Тесты 

3 3 
Организация охраны 

труда на предприятиях  
6/- 3/- - 9/- 18/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 

 

4 4 

Основные понятия 

условий труда. Опас-

ные и вредные произ-

водственные факторы 

6/- 3/- - 9/- 18/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

Тесты 

5 5 

Электробезопасность 

и пожарная безопас-

ность 

6/- 3/- - 9/- 18/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ции 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 

 

6 6 

Требования безопас-

ности к производ-

ственному оборудова-

нию 

4/- 3/- - 9/- 16/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 

 

7 Зачет - - - -/- -/- 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

Экзаменац

ионные 

вопросы и 

задания 
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№ 

п/

п 

Структура дисциплины 
Аудиторные занятия, 

час. СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства Номер 

раздела  
Наименование раздела Л. Пр. Лаб. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
У.7.1. 

В.7.1. 

Итого: 34/- 17/- - 57/- 108/-   

 

 

 

заочная форма обучения (ЗФО) 

     

 Таблица 5.1.2 

№ 

п/

п 

Структура дисциплины 
Аудиторные занятия, 

час. СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства Номер 

раздела  
Наименование раздела Л. Пр. Лаб. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 1 
Законодательство в  

области охраны труда  
 

-/2 -/2 - -/16 -/20 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

 

2 2 

Обеспечение охраны 

труда на предприятиях 

услуг гостеприимства 

-/2 -/2 - -/14 -/18 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

Тесты 

3 3 
Организация охраны 

труда на предприятиях  
-/2 -/1 - -/14 -/17 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 

 

4 4 

Основные понятия 

условий труда. Опас-

ные и вредные произ-

водственные факторы 

-/2 -/1 - -/14 -/17 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ция 

Тесты 

5 5 

Электробезопасность 

и пожарная безопас-

ность 

-/1 -/1 - -/14 -/16 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Презента-

ции 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 

 

6 6 

Требования безопас-

ности к производ-

ственному оборудова-

нию 

-/1 -/1 - -/14 -/16 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

Выполне-

ние прак-

тической 

работы 
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№ 

п/

п 

Структура дисциплины 
Аудиторные занятия, 

час. СРС, 

час. 

Всего, 

час. 
Код ИДК 

Оценочные 

средства Номер 

раздела  
Наименование раздела Л. Пр. Лаб. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

7 Зачет - - - -/4 -/4 

УК-8 

З.8.1.   

У.8.1.   

В.8.1 

ОПК-7 

З.7.1. 

У.7.1. 

В.7.1. 

Экзаменац

ионные 

вопросы и 

задания 

Итого: -/10 -/8 - -/90 -/108   

 

 

Очно-заочная форма обучения (ОЗФО) 

Не реализуется. 

 

5.2. Содержание дисциплины. 

 

5.2.1. Содержание разделов дисциплины (дидактические единицы). 

 

Раздел 1. Законодательство в области охраны труда.  

Основные понятия в области охраны труда. Предмет, цели и задачи дисциплины. Межпред-

метные связи с другими дисциплинами. Роль знаний по охране труда в профессиональной деятель-

ности. Состояние охраны труда в отрасли сервиса и туризма.  

Нормативно-правовая база охраны труда: понятие, назначение. Федеральные законы в обла-

сти охраны труда: Конституция Российской Федерации, "Об основах охраны труда в Российской 

Федерации", Трудовой Кодекс РФ (гл. 33-36). Основные нормы, регламентируемые этими закона-

ми, сфера их применения. Ответственность юридических и физических лиц за нарушение действу-

ющего законодательства в области охраны труда  

Основные направления государственной политики в области охраны труда. Полномочия ор-

ганов государственной власти России и субъектов РФ, а также местного самоуправления в области 

охраны труда. Государственные нормативные требования охраны труда (Трудовой Кодекс РФ, ст. 

211) .  

Система стандартов по технике безопасности: назначение, объекты. Межотраслевые правила 

по охране труда, назначение, содержание, порядок действия. Положение о системе сертификации 

работ по охране труда в организациях: назначение, содержание. 

 

Раздел 2. Обеспечение охраны труда на предприятиях услуг гостеприимства.  

Обеспечение охраны труда: понятие, назначение. Государственное управление охраной 

труда. Государственный надзор и контроль за соблюдением законодательства об охране труда. 

Органы надзора и контроля за охраной труда. Федеральная инспекция труда: назначение, зада-

чи, функции. Права государственных инспекторов труда. Государственные технические ин-

спекции (Ростехнадзор, Государственная пожарная инспекция и др.), их назначение, функции и 

компетенция.  

Административный, общественный, личный контроль за охраной труда. Права и обязан-

ности профсоюзов по вопросам охраны труда*. Правовые акты, регулирующие взаимные обяза-

тельства сторон по условиям и охране труда (коллективный договор, соглашение по охране 

труда). Ответственность за нарушение требований охраны труда: административная, дисципли-

нарная, уголовная. 
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Раздел 3. Организация охраны труда на предприятиях. 

Служба охраны труда на предприятии: назначение, основные задачи, права, функциональ-

ные обязанности. Основание для заключения договоров со специалистами или организациями, ока-

зывающими услуги по охране труда. Комитеты (комиссии) по охране труда: состав, назначение. 

Особенности организации охраны труда в предприятиях общественного питания.  

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда. Соответ-

ствие производственных процессов и продукции требованиям охраны труда. Обязанности работни-

ка по соблюдению норм и правил по охране труда. Санитарно-бытовое и лечебно-

профилактическое обслуживание работников. Обеспечение прав работников на охрану труда.  До-

полнительные гарантии охраны труда отдельным категориям работников.  

Обучение и профессиональная подготовка в области охраны труда. Виды инструктажей по 

охране труда (вводный, первичный, повторный, внеплановый, целевой), их характеристика, оформ-

ление документации. Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда. 

 

Раздел 4. Основные понятия условий труда. Опасные и вредные производственные факторы.  

Нормативные документы, регламентирующие требования к условиям труда на предприяти-

ях услуг гостеприимства. Факторы, влияющие на условия труда, их виды. Основные метеорологи-

ческие параметры (производственный микроклимат) и их влияние на организм человека. Санитар-

ные нормы условий труда. Мероприятия по поддержанию установленных норм.  

Вредные производственные факторы: понятие, классификация. Краткая характеристика от-

дельных видов вредных производственных факторов (шум, вибрация, тепловое излучение, элек-

тромагнитные поля и т.д.), их воздействие на человека.  

Допустимые параметры опасных и вредных производственных факторов, свойственных 

производственным процессам в гостиницах и туристических комплексах. Понятие о ПДУ (пре-

дельно- допустимых уровнях) вредных факторов. Способы и средства защиты от вредных произ-

водственных факторов.  

Межотраслевые правила по охране труда в гостиницах и туристических комплексах. Требо-

вания к устройству и содержанию территории и помещений предприятия 

 

Раздел 5. Электробезопасность и пожарная безопасность. 

Электробезопасность: понятие, последствия поражения человека электрическим током. 

Условия возникновения электротравм, их классификация. Факторы, влияющие на тяжесть 

электротравм (параметры тока, время воздействия, особенности состояния организма). 

Технические и организационные мероприятия по обеспечению электробезопасности на 

предприятиях гостиничного сервиса.  

Классификация условий работ по степени электробезопасности. Опасные узлы и зоны 

машин. Требования электробезопасности, предъявляемые к технологическому оборудованию. 

Пожарная безопасность: понятие, последствия ее несоблюдения. Правовая база: ФЗ "О 

пожарной безопасности", стандарты ССБТ, правила и инструкции по пожарной безопасности. 

Организация пожарной охраны в предприятиях общественного питания. Пожарная безопасность 

зданий и сооружений (СНиП 21-01-97). Правила пожарной безопасности в РФ (ППБ 7 (48) - 2005). 

Обязанности и ответственность должностных лиц за обеспечение пожарной безопасности в 

предприятиях. Государственная служба пожарной безопасности: назначение, структура, область 

компетенции. 

 

Раздел 6. Требования безопасности к производственному оборудованию.  

Нормативная база, регламентирующая требования к безопасности: стандарты ССБТ, 

правила и инструкции по технике безопасности.  

Общие требования безопасности, предъявляемые к торгово-технологическому 

оборудованию (к материалам, конструкции, эксплуатации, элементам защиты, монтажу и т.д.). 
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Опасные зоны технологического оборудования: понятие. Средства индивидуальной и 

коллективной защиты и уведомления.  

Специфические требования безопасности при эксплуатации различных типов 

технологического оборудования. 

 

5.2.2. Содержание дисциплины по видам учебных занятий. 

 

Лекционные занятия 

Таблица 5.2.1 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисципли

ны 

Объем, час. 

Тема лекции 
ОФО ЗФО ОЗФО 

1 2 3 4 5 6 

1 1 6/- -/2 - 

Основные понятия в области охраны труда. Предмет, 

цели и задачи дисциплины. Межпредметные связи с 

другими дисциплинами. Роль знаний по охране труда 

в профессиональной деятельности. Состояние охраны 

труда в отрасли сервиса и туризма. 

2 2 6/- -/2 - 

Обеспечение охраны труда: понятие, назначение. 

Государственное управление охраной труда. 

Государственный надзор и контроль за соблюдением 

законодательства об охране труда. Органы надзора и 

контроля за охраной труда. Федеральная инспекция 

труда: назначение, задачи, функции. Права 

государственных инспекторов труда. Государственные 

технические инспекции (Ростехнадзор, 

Государственная пожарная инспекция и др.), их 

назначение, функции и компетенция.  

3 3 6/- -/2 - 

Служба охраны труда на предприятии: назначение, 

основные задачи, права, функциональные обязанно-

сти. Основание для заключения договоров со специа-

листами или организациями, оказывающими услуги 

по охране труда. Комитеты (комиссии) по охране тру-

да: состав, назначение. Особенности организации 

охраны труда в предприятиях общественного питания. 

4 4 6/- -/2 - 

Нормативные документы, регламентирующие 

требования к условиям труда на предприятиях услуг 

гостеприимства. Факторы, влияющие на условия 

труда, их виды. Основные метеорологические 

параметры (производственный микроклимат) и их 

влияние на организм человека. Санитарные нормы 

условий труда. Мероприятия по поддержанию 

установленных норм.  

5 5 6/- -/1 - 

Электробезопасность: понятие, последствия пораже-

ния человека электрическим током. Условия возник-

новения электротравм, их классификация. Факторы, 

влияющие на тяжесть электротравм (параметры тока, 

время воздействия, особенности состояния организ-

ма). Технические и организационные мероприятия по 

обеспечению электробезопасности на предприятиях 

гостиничного сервиса.  
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№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисципли

ны 

Объем, час. 

Тема лекции 
ОФО ЗФО ОЗФО 

1 2 3 4 5 6 

6 6 4/- -/1 1 

Нормативная база, регламентирующая требования к 

безопасности: стандарты ССБТ, правила и инструкции 

по технике безопасности.  

Итого: 34/- -/10 Х  

 

 

Практические занятия  

Таблица 5.2.2 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисципл

ины 

Объем, час. 

Тема практического занятия 
ОФО ЗФО 

ОЗФ

О 

1 2 3 4 5 6 

1 1 2/- -/2 - 

Нормативно-правовая база охраны труда: понятие, назна-

чение. Федеральные законы в области охраны труда: 

Конституция Российской Федерации, "Об основах охра-

ны труда в Российской Федерации", Трудовой Кодекс РФ 

(гл. 33-36). Основные нормы, регламентируемые этими 

законами, сфера их применения. Ответственность юри-

дических и физических лиц за нарушение действующего 

законодательства в области охраны труда  

2 2 3/- -/2 - 

Административный, общественный, личный контроль 

за охраной труда. Права и обязанности профсоюзов по 

вопросам охраны труда*. Правовые акты, регулирую-

щие взаимные обязательства сторон по условиям и 

охране труда (коллективный договор, соглашение по 

охране труда). Ответственность за нарушение требова-

ний охраны труда: административная, дисциплинарная, 

уголовная. 

3 3 3/- -/1 - 

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных 

условий и охраны труда. Соответствие 

производственных процессов и продукции 

требованиям охраны труда. Обязанности работника по 

соблюдению норм и правил по охране труда. 

Санитарно-бытовое и лечебно-профилактическое 

обслуживание работников. Обеспечение прав 

работников на охрану труда.  Дополнительные 

гарантии охраны труда отдельным категориям 

работников.  

4 4 3/- -/1 - 

Вредные производственные факторы: понятие, 

классификация. Краткая характеристика отдельных 

видов вредных производственных факторов (шум, 

вибрация, тепловое излучение, электромагнитные поля 

и т.д.), их воздействие на человека.  

5 5 3/- -/1 - 
Классификация условий работ по степени 

электробезопасности. Опасные узлы и зоны машин. 
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№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисципл

ины 

Объем, час. 

Тема практического занятия 
ОФО ЗФО 

ОЗФ

О 

1 2 3 4 5 6 

Требования электробезопасности, предъявляемые к 

технологическому оборудованию. 

6 6 3/- -/1 - 

Специфические требования безопасности при 

эксплуатации различных типов технологического 

оборудования. 
Итого: 17/- -/8 Х Х 

 

 

Лабораторные работы 

 

Лабораторные работы учебным планом не предусмотрены  

 

 

Самостоятельная работа студента 

Таблица 5.2.3 

№ 

п/п 

Номер 

раздела 

дисципли

ны 

Объем, час. 

Тема Вид СРС 
ОФО ЗФО ОФО 

1 2 3 4 5 6 7 

1 1 12/- -/16  
Законодательство в  

области охраны труда  
 

Подготовка презентации 

2 2 9/- -/14  

Обеспечение охраны 

труда на предприятиях 

услуг гостеприимства 

Подготовка презентации 

Подготовка к тестам 

3 3 9/- -/14  
Организация охраны труда 

на предприятиях  

Подготовка к практиче-

ским занятиям (тесты, ре-

шение задач) 

 

4 4 9/- -/14  

Основные понятия усло-

вий труда. Опасные и 

вредные производствен-

ные факторы 

Подготовка презентации 

Подготовка к практиче-

ским занятиям (тесты) 

5 5 9/- -/14  
Электробезопасность и 

пожарная безопасность 

Подготовка презентации 

Подготовка к практиче-

ским занятиям (тесты) 

6 6 9/- -/14  

Требования безопасности 

к производственному обо-

рудованию 

Подготовка к практиче-

ским занятиям (тесты) 

 
7 1-6 х -/4 - - Подготовка к зачету 

Итого: 57/- -/90 Х Х Х 

 

5.2.3. Преподавание дисциплины ведется с применением следующих видов 

образовательных технологий:  

 визуализация учебного материала в PowerPoint в диалоговом режиме (лекционные 

занятия); 
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 работа в малых группах (практические занятия); 

 разбор практических ситуаций (практические занятия). 

 

6. Тематика курсовых работ/проектов 

Курсовые работы/проекты учебным планом не предусмотрены.  

 

7. Контрольные работы  

Обучающиеся заочной формы обучения выполняют контрольную работу во 3 се-

местре.  

 

7.1 Методические указания для выполнения контрольных работ 

 

При подготовке контрольной работы обучающийся может использовать: Методические 

указания по освоению дисциплины  для обучающихся по направлению 43.03.03 Гостиничное 

дело направленность (профиль): Индустрия гостеприимства и туризма (квалификация бакалавр), 

размещенные во внутривузовской  системе поддержке учебного процесса Educon. 

 

7.2. Тематика контрольных работ 

1. Трудовое законодательство и иные акт, содержащие нормы трудового права и охраны 

труда.  

2. Основные положения трудового законодательства  

3. Система правового регулирования в области охраны труда  

4. Ответственность за нарушение требований охраны труда  

3.Особенности поражения человека электрическим током.  

4.Воздействие электрического тока на организм человека.  

5.Организационные и технические меры по обеспечению электробезопасности.  

6.Средства защиты при обслуживании устройств. Виды средств защиты.  

7.Оказание первой помощи. Доврачебная помощь. Искусственное дыхание. Массаж 

сердца.  

8.Техника безопасности при обслуживании аккумуляторной батареи.  

9.Технические средства защиты (заземление. Блокировка. Указатели напряжения )  

10.Оказание помощи пораженному электрическим током.  

11.Освобождение пострадавшего от электрического тока в установках напряжения до 

1000 В и выше 1000 В. Особенности поражения человека электрическим током  

12.Характеристика и влияние шума на организм человека. Уровни шума.  

13. Характеристика и влияние вибрации на организм человека.  

14.Производственное освещение .Естественное освещение. Искусственное освещение  

15 Виды освещения  

16. Организация системы пожарной безопасности на предприятии.  

17. Причины возникновения пожаров. Опасные факторы пожара.  

18.Особенности пожарной опасности на предприятиях ж.д. транспорта.  

19.Действия работников при возникновении пожара.  

20.Техника безопасности при работе с огнетушителями.  

21.Огнетушители. Назначение. Виды огнетушителей.  

22.Типы огнетушителей. Устройство. Типы огнетушителей.  

23.Способы ликвидации пожара в релейном помещении.  

24.Способы ликвидации пожара в аккумуляторном помещении  

25.Обращение с огнетушителями и средствами тушения пожара.  

26.Микроклимат и его влияние на организм человека  

27Защита от загрязненного воздуха. Средства коллективной защиты.  
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28.Средства индивидуальной защиты. Прибор контроля состояния воздушной 

среды(анемометр.барометр.)  

29.Меры безопасности на ж .д .путях.  

30.Техника безопасности при нахождении в зоне движения поездов.  

31.Техника безопасности при проходе вдоль железнодорожного пути.  

32.При нахождении на железнодорожных путях запрещается.  

33.Меры безопасности при пропуске подвижного состава.  

34.Техника безопасности при выходе из служебно-технических зданий. Расположенных 

вблизи железнодорожных путей.  

35.Меры безопасности при проведении работ на ж.д. путях.  

36.Обход вагонов поезда стоящих на станции.  

37.Правила безопасности при нахождении на ж.д. путях.  

38.Техника безопасности во избежание поражения электрическим током.  

39.Меры по защите работников от воздействия опасных и вредных факторов 

производственной среды.  

40.Средства индивидуальной защиты для электромехаников.  

41.Медицинские осмотры работников железнодорожного транспорта  

42 Положение об особенностях режима рабочего времени.  

43.Трудовое законодательство и иные акт, содержащие нормы трудового права и охраны 

труда. 

8. Оценка результатов освоения дисциплины 

8.1. Критерии оценивания степени полноты и качества освоения компетенций в 

соответствии с планируемыми результатами обучения приведены в Приложении 1. 

8.2. Рейтинговая система оценивания степени полноты и качества освоения компетенций 

обучающихся очной формы обучения представлена в таблице 8.1.     

 

Максимальное количество баллов за каждую текущую аттестацию  

 

Таблица 8.1 

 

8.2. Рейтинговая система оценивания степени полноты и качества освоения компетенций 

обучающихся заочной формы обучения представлена в таблице 8.2.      

Таблица 8.2 

№ 

п/п 
Виды мероприятий в рамках текущего контроля 

Количество 

баллов 

№ Виды контрольных мероприятий Баллы № недели 

 Выступление на занятии   

 Подготовка презентации   

 Решение практических задач   

ИТОГО  за первую текущую аттестацию   

 Выступление на занятии   

 Решение практических задач   

ИТОГО  за вторую текущую аттестацию   

 Подготовка презентации 

 Выступление на занятии 

  

 Подготовка презентации 

 Выступление на занятии 

Итоговый тест 

  

ИТОГО  за третью текущую аттестацию   

 ВСЕГО   
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1 2 3 

1.1 Готовая презентация по теме 0-25 

1.2 Выполнение тестовых заданий по теме. 0-25 

1.3 Итоговый тест 0-50 

 ИТОГО за первую текущую аттестацию 0-100 

 

 

 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

9.1. Перечень рекомендуемой литературы представлен в Приложении 2. 

9.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы  

 ЭБС «Издательства Лань»; 

 ЭБС «Электронного издательства ЮРАЙТ»; 

 Собственная полнотекстовая база (ПБД) БИК ТИУ; 

 Научная электронная библиотека «eLIBRARY.RU»; 

 ЭБС «IPRbooks»; 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВО РГУ нефти  и газа имени И.М. Губкина; 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВПО УГНТУ (г. Уфа); 

 Научно-техническая библиотека ФГБОУ ВПО УГТУ (г. Ухта); 

 ЭБС «Проспект»; 

 ЭБС «Консультант студент»,  

 

9.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в т.ч. 

отечественного производства: 

1. Microsoft Office Professional Plus; 

2. Microsoft Office Windows   

 

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Помещения для проведения всех видов работы, предусмотренных учебным планом, 

укомплектованы необходимым оборудованием и техническими средствами обучения. 

Таблица 10.1 

№ п/п 
Перечень оборудования, необходимого 

для освоения дисциплины 

Перечень технических средств обучения, 

необходимых для освоения дисциплины  

(демонстрационное оборудование) 

1 Персональные компьютеры Проектор, экран 

 

11. Методические указания по организации СРС 

 

1. Методические указания по подготовке к практическим занятиям.  

На практических занятиях обучающиеся знакомятся с содержанием задания, изучают 

методику и выполняют письменную работу в формате практического задания. Для эффектив-

ной работы обучающиеся должны иметь соответствующие канцелярские принадлежности, ин-

дивидуальный план магистранта, конспект лекций. В процессе подготовки к практическим за-

нятиям обучающиеся могут прибегать к консультациям преподавателя.  

Задания для выполнения на практических занятиях, раздаточный и справочный материал 

обучающиеся получают индивидуально от преподавателя.  
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2. Методические указания по организации самостоятельной работы.  

Самостоятельная работа обучающихся заключается в получении заданий у 

преподавателя для индивидуального освоения. Преподаватель на занятии дает рекомендации, 

необходимые для освоения материала. В ходе самостоятельной работы обучающиеся должны 

изучить теоретический материал по темам дисциплины, подготовиться к практическому 

занятию, собеседованию, выполнить практическое задание (презентацию) и подготовить его к 

демонстрации. Обучающиеся должны понимать содержание выполненной работы (знать 

определения понятий, уметь разъяснить значение и смысл любого термина, используемого в 

работе и т.п.). 



Приложение 1 

 

Планируемые результаты обучения для формирования компетенции и критерии их оценивания 
 

Дисциплина Охрана труда и техника безопасности в организациях  сферы гостеприимства 

Код, направление подготовки:43.03.03 Гостиничное дело 

Направленность (Профиль): Индустрия гостеприимства и туризма 

 
 

 

Код компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

по дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения 

1-2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 

УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности, 

в том числе при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций  

Знает: - нормативно - 

правовые акты, 

регламентирующие 

охраны труда 

гостиничной сферы. 

Не владеет 

нормативно - 

правовыми актами, 

регламентирующие 

охраны труда 

гостиничной сферы. 

 

Демонстрирует 

отдельные знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующие 

охраны труда 

гостиничной сферы.  

 

Демонстрирует 

достаточные знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующие 

охраны труда 

гостиничной сферы.  

 

Демонстрирует 

исчерпывающие 

знания нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующие 

охраны труда 

гостиничной сферы.  

 

Умеет: использовать 

методы и технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных условий 

труда  

в гостиничной дея-

тельности  

Не умеет 

использовать методы 

и технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных условий 

труда  

в гостиничной 

деятельности 

Умеет  

использовать 

отдельные методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных условий 

труда  

в гостиничной 

деятельности 

Достаточно умеет 

использовать методы 

и технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных условий 

труда  

в гостиничной 

деятельности 

В совершенстве умеет  

использовать методы 

и технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных условий 

труда  

в гостиничной 

деятельности 
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Код компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

по дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения 

1-2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 

Владеет: методикой 

и приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и других 

средств размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Не владеет методикой 

и приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и других 

средств размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Владеет методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и других 

средств размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Хорошо владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и других 

средств размещения и 

обслуживания 

потребителей 

В совершенстве 

владеет методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и других 

средств размещения и 

обслуживания 

потребителей 

ОПК-7  Способен 

обеспечивать 

безопасность 

обслуживания 

потребителей и 

соблюдение 

требований 

заинтересованных 

сторон на 

Знает: основы 

законодательства в 

области охраны труда 

гостиничного 

предприятия. 

 

Не знает основы 

законодательства в 

области охраны труда 

гостиничного 

предприятия. 

 

 

Демонстрирует 

отдельные знания 

основ 

законодательства в 

области охраны труда 

гостиничного 

предприятия. 

 

Демонстрирует 

достаточные знания 

основ 

законодательства в 

области охраны труда 

гостиничного 

предприятия. 

 

 

Демонстрирует 

исчерпывающие 

знания основ 

законодательства в 

области охраны труда 

гостиничного 

предприятия. 
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Код компетенции 

Код и наименование 

результата обучения 

по дисциплине 

Критерии оценивания результатов обучения 

1-2 3 4 5 

1 2 3 4 5 6 

основании 

выполнения норм и 

правил охраны 

труда и техники 

безопасности 

 

Умеет: использовать 

теоретические знания 

в области 

обеспечения 

безопасности 

хозяйственной 

деятельности 

гостиничного 

предприятия. 

Не умеет 

использовать 

теоретические знания 

в области 

обеспечения 

безопасности 

хозяйственной 

деятельности 

гостиничного 

предприятия. 

Умеет  

использовать 

отдельные 

теоретические знания 

в области 

обеспечения 

безопасности 

хозяйственной 

деятельности 

гостиничного 

предприятия. 

Достаточно умеет 

использовать 

отдельные 

теоретические знания 

в области 

обеспечения 

безопасности 

хозяйственной 

деятельности 

гостиничного 

предприятия. 

В совершенстве умеет  

использовать 

теоретические знания 

в области 

обеспечения 

безопасности 

хозяйственной 

деятельности 

гостиничного 

предприятия. 

Владеет: знаниями  

по планированию 

производственного 

цикла предприятия 

сферы 

гостеприимства с 

учетом норм 

безопасности. 

Не владеет знаниями  

по планированию 

производственного 

цикла предприятия 

сферы 

гостеприимства с 

учетом норм 

безопасности. 

Владеет знаниями  по 

планированию 

производственного 

цикла предприятия 

сферы 

гостеприимства с 

учетом норм 

безопасности. 

Хорошо знаниями  по 

планированию 

производственного 

цикла предприятия 

сферы 

гостеприимства с 

учетом норм 

безопасности. 

В совершенстве 

владеет знаниями  по 

планированию 

производственного 

цикла предприятия 

сферы 

гостеприимства с 

учетом норм 

безопасности. 

 

 



Приложение 2 

 

КАРТА  

обеспеченности дисциплины учебной и учебно-методической литературой 

 

Дисциплина Охрана труда и техника безопасности в организациях  сферы гостеприимства 

Код, направление подготовки:43.03.03 Гостиничное дело 

Направленность (Профиль): Индустрия гостеприимства и туризма 

 

 

№ 

п/п 

Название учебного, учебно-методического из-

дания, автор, издательство, вид издания, год 

издания 

Коли-

чество 

экзем-

пляров 

в БИК 

Контингент 

обучающихся, 

использующих 

указанную ли-

тературу 

Обеспечен-

ность обучаю-

щихся литера-

турой, 

% 

Наличие 

электронно-

го варианта в 

ЭБС 

(+/-) 

1 2 3 4 5 6 

1 

Родионова, Ольга Михайловна. 

    Охрана труда [Текст] : Учебник / О. М. 

Родионова. - М. : Издательство Юрайт, 2018. - 

113 с. http://www.biblio-

online.ru/book/80B95C7E-F2F6-4891-9C00-

CFAD056617C9 

25 25 100 
ЭБС 

IPRbooks 

2 

  Беляков, Геннадий Иванович. 

    Охрана труда и техника безопасности : 

учебник для прикладного бакалавриата [Текст] : 

Учебник / Г. И. Беляков. - 3-е изд., пер. и доп. - 

Электрон. дан.col. - М : Издательство Юрайт, 

2018. - 404 с. http://www.biblio-

online.ru/book/39F5E75D-C660-4DB3-9B12-

3FC69CA2F666 

25 25 100 
ЭБС 

«Юрайт» 

3 

Беляков, Геннадий Иванович. 

    Безопасность жизнедеятельности. Охрана 

труда [Текст] : учебник для академического 

бакалавриата : учебник для студентов вузов, 

обучающихся по направлению подготовки 

110800 - "Агроинженерия". Т. 2. 

Электробезопасность. Пожарная безопасность. 

Безопасность жизнедеятельности в 

чрезвычайных ситуациях. Доврачебная помощь 

пострадавшим при несчастных случаях / Г. И. 

Беляков. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : 

Юрайт, 2018. - 352 с.  
https://biblio-online.ru/viewer/15893EB0-2DA3-

4EB0-A36B-A544D388C175 

25 25 100 ЭБС «Лань» 

4 

Деятельность службы безопасности гостиницы 

[Электронный ресурс] : учебное пособие для 

студентов направления подготовки 

«Гостиничное дело», «Экономическая 

безопасность» / Е.И. Макринова [и др.]. — 

Электрон. текстовые данные. — СПб. : 

Интермедия, 2017. — 144 c. — 978-5-4383-0162-

2. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/73640.html 

25 25 100 
ЭБС «IPR 

BOOKS» 
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Дополнения и изменения 

к рабочей учебной программе по дисциплине 

Охрана труда и техника безопасности в организациях сферы гостеприимства  

на 2021/ 2022 учебный год 

 

В рабочую учебную программу вносятся следующие дополнения (изменения):  

На основании Приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 26 ноября 2020 года № 1456 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

27 мая 2021 г., регистрационный № 63650): 
1) в пункте 3 строку  

УК-8. Способен создавать и 

поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникнове-

нии чрезвычайных ситуаций 

УК-8. З.8.1. Основы безопасности 

жизнедеятельности 

 

Знает: - нормативно - правовые акты, 

регламентирующие охраны труда 

гостиничной сферы. З.8.1. 

УК-8. У.8.1.  Обеспечивает безопасные 

и/или комфортные условия труда на 

рабочем месте. 

 

Умеет: использовать методы и 

технологии обеспечения 

безопасности и комфортных условий 

труда в гостиничной деятельности   

У.8.1.   

УК-8. В.8.1.  Осуществляет действия по 

предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и 

техногенного происхождения) на рабочем 

месте. 

Владеет: методикой и приемами 

предотвращения возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

подразделениях гостиниц и других 

средств размещения и обслуживания 

потребителей В.8.1 

 

 заменить строкой следующего содержания: 

 
УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных действий 

 

Знать УК-8. З.8.1. Основы 

безопасности жизнедеятельности в 

повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

Знать: нормативно - правовые акты, 

регламентирующие вопросы охраны 

труда гостиничной сферы З.8.1 

Уметь УК-8. У.8.2.  Выявляет и 

устраняет проблемы, связанные с 

нарушениями техники безопасности на 

рабочем месте. 

Умеет: использовать методы и 

технологии обеспечения безопасности и 

комфортных условий труда в 

гостиничной деятельности   У.8.1.   

Владеть УК-8. В.8.1.  Осуществляет 

действия по предотвращению 

возникновения чрезвычайных ситуаций 

(природного и техногенного 

происхождения) на рабочем месте. 

 

Владеет: методикой и приемами 

предотвращения возникновения 

чрезвычайных ситуаций в 

подразделениях гостиниц и других 

средств размещения и обслуживания 

потребителей В.8.1 

 

2) в приложении 1 к Рабочей программе дисциплины «Охрана труда и техника 

безопасности в организациях сферы гостеприимства» строку  

 
УК-8 Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельнос

ти, в том числе 

при 

возникновении 

чрезвычайных 

Знает: - 

нормативно - 

правовые акты, 

регламентирующ

ие охраны труда 

гостиничной 

сферы. 

Не владеет 

нормативно - 

правовыми 

актами, 

регламентирующ

ие охраны труда 

гостиничной 

сферы. 

 

Демонстрирует 

отдельные 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующ

ие охраны труда 

гостиничной 

сферы.  

 

Демонстрирует 

достаточные 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующ

ие охраны труда 

гостиничной 

сферы.  

 

Демонстрирует 

исчерпывающие 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующ

ие охраны труда 

гостиничной 

сферы.  
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ситуаций  
Умеет: 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда  

в гостиничной 

деятельности  

Не умеет 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда  

в гостиничной 

деятельности 

Умеет  

использовать 

отдельные 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда  

в гостиничной 

деятельности 

Достаточно 

умеет 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда  

в гостиничной 

деятельности 

В совершенстве 

умеет  

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда  

в гостиничной 

деятельности 

Владеет: 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Не владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Хорошо владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

В совершенстве 

владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

 

заменить строкой следующего содержания  

 
УК-8  Знает: 

нормативно - 

правовые акты, 

регламентирующ

ие вопросы 

охраны труда 

гостиничной 

сферы 

 

Не знает 

нормативно - 

правовые акты, 

регламентирующ

ие вопросы 

охраны труда 

гостиничной 

сферы 

 

Демонстрирует 

отдельные 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующ

их вопросы 

охраны труда 

гостиничной 

сферы 

Демонстрирует 

достаточные 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирующ

их вопросы 

охраны труда 

гостиничной 

сферы 

Демонстрирует 

исчерпывающие 

знания 

нормативно - 

правовых актов, 

регламентирую

щих вопросы 

охраны труда 

гостиничной 

сферы 

Умеет: 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда в 

гостиничной 

деятельности    

Не умеет 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда в 

гостиничной 

деятельности    

Умеет 

использовать 

отдельные 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда в 

гостиничной 

деятельности    

Достаточно 

умеет 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда в 

гостиничной 

деятельности    

В совершенстве 

умеет 

использовать 

методы и 

технологии 

обеспечения 

безопасности и 

комфортных 

условий труда в 

гостиничной 

деятельности    
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 Владеет: 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей  

Не владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Плохо владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

Хорошо владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей  

В совершенстве 

владеет 

методикой и 

приемами 

предотвращения 

возникновения 

чрезвычайных 

ситуаций в 

подразделениях 

гостиниц и 

других средств 

размещения и 

обслуживания 

потребителей 

 

 

Дополнения и изменения внес  

Доцент кафедры МиМУ ,к.с.н.  А.Л. Колтунов  
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