
 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Социология управления» 

программы аспирантуры научной специальности 5.4.6. Социология управления 

 

1. Цели изучения дисциплины  

изучение теоретических основ социальных механизмов современного управления, 

ориентация в основных направлениях управленческих теорий, понимание принципов 

адаптации достижений зарубежной управленческой мысли к современному 

отечественному социальному контексту. 

- формирование у обучающийся, как будущих руководителей, системного мышления в 

области человеческих отношений для повышения эффективности управления, 

способности быстрого приспособления к принципиально новым условиям, к риску, к 

практическим решениям. 

 

2. Место дисциплины в структуре программы аспирантуры 

Дисциплина «Социология управления» относится к дисциплинам обязательной ча-

сти/части, формируемой участниками образовательных отношений учебного плана. Блок 

2.1 «Дисциплины», к образовательному компоненту учебного плана (2.1.3) 

 

3. Результаты освоения дисциплины:  

В результате освоения дисциплины аспирант должен: 

знать:  

- основы социологической методологии, основные концептуальные подходы к решению 

социальных задач; современные методы моделирования социальных процессов;  

- базовые методологические принципы, лежащие в основе концептуального научного 

познания управленческого процесса как особого способа социального взаимодействия;  

- социальные технологии в системе управления; современные методы сбора, обработки, 

верификации и интерпретации социально-управленческой информации;  

- методы диагностики и механизмы прогнозирования и проектирования инновационного 

развития. 

уметь:  

- самостоятельно осваивать и практически применять математический инструментарий; 

- использовать основные социологические понятия и теории как инструмент 

социологического исследования; 

 -применять концептуальные и эмпирические исследовательские методы и процедуры для 

анализа управленческих процессов;  

- использовать перспективные направления развития исследований в социологии 

управления осмысления отечественного и зарубежного опыта;  

- на основе применения информационных технологий при решении управленческих задач 

профессиональной деятельности; самостоятельно проводить научные социологические 

исследования с использованием современных методов прогнозирования, проектирования 

управленческих процессов. 

владеть:  

- навыками декомпозиции и построением иерархии целей при проведении 

социологических исследований;  

- технологиями математического моделирования и анализа, инструментальными 

средствами исследований;  

- навыками систематизации и представления результатов научно-исследовательских работ 

для разработки концепции в области социологии управления; методикой проведения 

анализа; организации управленческой деятельности;  
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- компьютерными и телекоммуникационными технологиями; технологиями применения 

механизмов прогнозирования и проектирования управленческих решений для 

инновационного развития социальной системы. 
 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

Составляет 8 зачетных единиц, 288 часов 

 

5. Форма промежуточной аттестации 

очная форма обучения: зачет с оценкой- 4 семестр; 

очная форма обучения: кандидатский экзамен - 5 семестр. 

 

Рабочую программу разработал: 

М.Л. Белоножко, профессор кафедры МИМУ, д-р соц. наук, профессор 

Заведующий кафедрой   М.Л. Белоножко 


